KAUHAJOEN SEURAKUNTA ESITYSLISTA Sivu

Kirkkoneuvosto

POYTAKIRJA 9/2021 84

Kokousaika

Kokouspaikka

Jasenet

Muut

Asiat

Allekirjoitukset ja
varmennus

Poytékirjan tarkastus
ja nahtavillapito

1.12.2021 klo 17.00-19.25

Seurakuntakeskus, seurakuntasali

Jouko Ala-Prinkkild, puheenjohtaja
Marjatta Hautala, varapuheenjohtaja
Taija Hakola, poistui 19.05 § 140
Eila Hautaméki, poissa

Sari Hirvijarvi, poissa

Olli Kiukkonen

Asmo Luoma-Pukkila

P&aivi Nummijoki

Seppo Oja

Anne Penttala

Pekka Soini

Tuomas Koivuniemi, kirkkovaltuuston puheenjohtaja, poistui 18.40 § 134
Antti Niemi-Aro, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Ann-Kristin Kuja-Kyyny, talouspaallikkd, sihteeri

125-142 §

Puheenjohtaja Sihteeri

Kauhajoella . .2021

Poytékirjantarkastaja Poytékirjantarkastaja

Tama poytékirja on ollut nahtéavilla talouspaallikén huoneessa 7.—
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KOKOUKSEN AVAUS

Kn 125 §

Laulettiin virsi 13. Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kn 126 §

Kirkkolain 7 luvun 4 8§:n mukaan seurakunnan toimielin on péaatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla. Kirkkoneuvoston paatok-
sen (12.1.2005/6 8) mukaan kutsu esityslistan muodossa l&dhetetaan kirkko-
neuvoston jasenille viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta ja samalla kutsu
toimitetaan myos kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.
Kokouskutsu on lahetetty asianomaisille 25.11.2021.

Kirkkoherran esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

POYTAKIRJAN TARKASTUS JA NAHTAVANA PITAMINEN

Kn 127 §

Kirkkojarjestyksen 7 luvun 6 8:n mukaan toimielimen kokouksesta on pidet-
tava poytékirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa.
Kirkkoneuvoston ohjesdadannon 6 §:n mukaan poytékirjan tarkastaa kaksi ko-
kouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa, kirkkoneuvosto
kokouksessaan.

Kirkkolain 25 luvun 3 8:n mukaan kirkkoneuvoston poytékirja siihen liitty-
vine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastami-
sen jalkeen yleisesti ndhtavana siten, kuin siitd on seurakunnan ilmoitustau-
lulla ennakolta ilmoitettu. Poytékirja on pidettdva yleisesti ndhtavana va-
hintdan oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan. Kirkko-
lain 24 luvun 9 8:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan ja kirkol-
lisvalitus 30 paivéan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Kirkkoherran esitys: Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Anne Penttala ja
Seppo Oja. Poytékirja tarkastetaan talouspaallikon huoneessa 3.12.2021 ja
pidetéan sielld ndhtdvana 7.—21.12.2021. limoitus poytakirjan néhtévilla pi-
tdmisestd pidetddn seurakunnan ilmoitustaululla 3.-21.12.2021.

Paatos: Esitys hyvéksyttiin.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Kn 128 §

Kirkkoherran esitys: Hyvaksytéén esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin lisdyksella, ettd pykalaksi 138 tulee puukauppa.

Poytakirjan tarkastus:
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TALOUSARVIO 2022 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2022- 2024
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi
Valmistelija/lisatiedot Jouko Ala-Prinkkila puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl.fi

Kn 129 §

Kirkkoneuvosto antoi kokouksessaan 27.5.2021 tydaloille talousarvion
2022 raamit ja tarkemmat ohjeet. Talousarvion raami seka kadyttdtalouden
ettd investointien osalta perustuu seurakunnan uuteen strategiaan 2021
2025. Sééastotavoite koko strategiakaudelle on toimintakuluista 15 % vuo-
den 2018 tasoon verrattuna. Vuoden 2022 sééstotavoite on 5 % vuoden
2018 tasoon verrattuna. Ty0aloilta pyydettiin myds erikseen ehdotukset
KiinteistGjen korjauksista ja isommista kaluste- ja konehankinnoista.

Y hteiset toiminnan painopistealueet

1) Pandemian syrjayttamien tukeminen

2) Vapaaehtoistyon kehittaminen Lakeuksien lahimmaiset -hankkeen
avulla

3) Seurakunta digitaalisessa ympéristossa

4) Tyo6hyvinvointi

Talouspaallikon esitys: Kirkkoneuvosto esittaé kirkkovaltuustolle, etta se

1. hyvéksyy vuoden 2022 talousarvion seké vuosien 2022—2024 toiminta- ja
taloussuunnitelman liitteen mukaisena

2. madrad talousarvion sitovuustasoksi neuvostoon nahden tehtavaalueiden
ulkoiset erét kuitenkin siten, ettd avustuksia ja henkilostémenojen mahdol-
lista ylijadmaa ei saa kayttaa tehtdvaalueen muihin menoihin. Kirkkoval-
tuusto vastaa paaluokkatasolla.

Paivi Nummijoki ja Olli Kiukkonen poistuivat esteellisind kokouksesta
avustusten kasittelyn ajaksi.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.-30.4.2022
Valmistelija/lisatiedot Jouko Ala-Prinkkila puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl.fi

Kn 130 §

Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista koleh-
deista. Kirkkojarjestyksen 2 luvun 8 8:n mukaan kirkkoneuvosto vahvistaa
suunnitelman niisté paivajumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista,
joista ei kirkkohallitus kirkkolain 22 luvun 2 §:n mukaisesti maéraé. Seura-
kuntien kolehtisuunnitelmiin sijoitetaan myos tuomiokapitulien maaraamat
kohteet.

Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tyokausittain. Kirkkohallituk-
sen ja tuomiokapitulin madradmien kolehtien kantopéivié tulee noudattaa,
ellei ole erityisen painavaa syyta siirtaa virallista kolehtia toiselle pyhépai-

Poytakirjan tarkastus:
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valle.

Kirkkoherran esitys: Hyvaksytdan liitteend oleva kolehtisuunnitelma. Val-
tuutetaan kirkkoherra tarvittaessa muuttamaan suunnitelmaa. Muutokset
tuodaan kirkkoneuvostolle tiedoksi.

Paivi Nummijoki ja Olli Kiukkonen poistuivat kokouksesta esteellisina
Kauhajoen evankelisen opiston kolehtianomuksen kasittelyn ajaksi.

Paatds: Esitys hyvaksyttiin.

HAUTAINHOITORAHASTON HAUTOJEN HOITOHINTOJEN MAARAAMINEN
Valmistelu/lisatiedot Seppo Kivela, 0400-501028, seppo.kivela@evl.fi

Kn 131 § Talouspaallikon esitys: Esitetddn kirkkoneuvostolle hyvéksyttavaksi hau-
tainhoitorahaston uudet hautojen hoitohinnat vuodelle 2022 liitteen mukai-
sesti.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

LUOTTAMUSHALLINNON KEVAAN KOKOUSAIKATAULU
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 132 § Kirkkoneuvosto péatti 22.9.2004, ettd kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston
kokouksille laaditaan aikataulu, jossa tulevat kokoukset lyddaan lukkoon.

Kirkkoherran esitys: Hyvaksytaan kirkkoneuvostolle kevétkaudeksi 2022
seuraava aikataulu. Esitetdan kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi kirkkoval-
tuuston kevatkauden kokoukset ja tiedoksi kirkkoneuvoston kokoukset seké
kartoituskokous.

20.1.2022 kirkkoneuvosto
3.2.2022 kirkkovaltuusto
24.2.2022 kirkkoneuvosto
31.3.2022  kirkkoneuvosto
28.4.2022 kirkkoneuvosto
25.5.2022  kirkkoneuvosto
9.6.2022 kirkkovaltuusto
28.4.2022  kartoituskokous

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

SUORITUSLISAJARJESTELMA/SUORITUSLISAN JAKAMINEN
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 133 8§ Suorituslisa on yleiseen palkkausjarjestelmaan siséltyvé palkanosa, jota

Poytakirjan tarkastus:
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voidaan maksaa tyontekijalle tdiman tydsuorituksen perusteella. Suoritusli-
sé&n maksamisesta yksittaiselle tydntekijélle paattaa tyonantaja. Koska suori-
tuslisdén maksaminen perustuu tyontekijan tyosuoritukseen, sité ei ole tarkoi-
tus maksaa kaikille tydntekijoille, vaan ainoastaan niille, joiden tydsuoritus
ylittda tydnantajan asettamat arviointiperusteiden rajat. Ty6nantaja vahvis-
taa vuosittain suorituslisdén maaran ja kenelle lisdd maksetaan. Suorituslisiin
on kaytettava vuosittain vahintadan 1,1 % yleisen palkkausjarjestelman pii-
rissa olevan henkildston peruspalkkojen yhteismaarasta (ei tuntipalkkaiset
eikd johtavat viranhaltijat). Alkuvuodesta lahiesimiehet asettavat kehitys-
keskustelussa yhdessé tyontekijan kanssa tavoitteet tulevalle vuodelle ja
vuoden lopussa kaydaéan keskustelu, jossa arvioidaan, miten tavoitteisiin on
paasty.

Suorituslisa on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijélle
asetettuihin tavoitteisiin ja tydnantajan tekemaan tydsuorituksen arviointiin.
Suorituslisan kannustavuus perustuu siihen, etté jokainen tyodntekija voi
omalla tydsuorituksellaan vaikuttaa tyon lopputulokseen ja siten myds
omaan palkkatasoonsa. Suorituslisan kaytosta hyotyvat seké tyontekija etta
tyonantaja.

Ty0Osuorituksen arviointi on osa johtamista ja tuo palautteen antamisen ja
saamisen osaksi tydyhteison toimintaa. Esimiehille tydsuorituksen arviointi
antaa hyodyllista tietoa tyontekijoiden osaamisesta ja tydsuorituksesta.
Hyddyt nadkyvat yleensa parantuneena johtamistyona. jossa tavoitteiden saa-
vuttamisen liséksi kiinnitetadn huomiota myos tehtévan sisaltoon, tydhyvin-
vointiin ja osaamiseen seka tyGtapojen ja ty0ssé tarvittavien tietojen ja taito-
jen kehittdmiseen.

Arviointiperusteet johdetaan tydnantajan strategioista ja tavoitteista. Arvi-
ointiperusteiden tulee olla sellaisia, ettd tyontekija voi omalla toiminnallaan
vaikuttaa arviointitulokseen.

Suorituslisan arviointiperiaatteet on esitelty tydyhteisolle isossa tydneuvot-
telussa ja tydymparistétoimikunta on laatinut arviointilomakkeen, joka on
liitteend.

Vuoden 2022 suorituslisiin on varattu 1,1 % yleisen palkkausjarjestelmén
piiriin kuuluvien tyontekijoiden palkoista eli yhteensé 1026 €/kk.

Kirkkoneuvosto hyvaksyi 1.11.2018 kokouksessaan tyontekijan tydsuori-
tuksen arviointikriteereiksi tydssa suoriutuminen (painotus 50 %), yhteis-
tyokyky (painotus 25 %) ja kehittymishakuisuus (painotus 25 %).

Lahiesimiehet ovat kdyneet syksylla arviointikeskustelun alaistensa kanssa
ja tehneet esityksen suorituslisén saajista.

Talouspaallikon esitys: Kirkkoneuvosto hyvaksyy yleiset periaatteet 1,1 %

Poytakirjan tarkastus:
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jarjestelyeran kayttamisesta suorituslisiin.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

KOULUTUS-/KEHITTAMISSUUNNITELMA 2022
Valmistelu/lisatiedot: Ann-Kristin Kuja-Kyyny, 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi
Valmistelija/lisatiedot Jouko Ala-Prinkkila puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl|.fi

Kn 134§

Kirkkoneuvosto on hyvéksynyt koulutussuunnittelulle seuraavat periaatteet:

1. Laaditaan 3-vuotinen koulutussuunnitelma, jossa on huomioitava seura-
kuntasuunnittelussa sovitut painopistealueet, ty6alojen tavoitteet seka
tydssa oppiminen.

2. Tyoaloilta edellytetd&n osaamiskartoitus ja kehityskeskustelut koulutus-
suunnittelun pohjaksi.

3. Koulutukseen osallistuneilta edellytetadén, ettd he laativat [&himmalle
esimiehelleen kuukauden kuluessa koulutuksesta kirjallisen raportin.

Seurakunnan uusi strategia 20212025 on huomioitu koulutus-/ kehittamis-
suunnitelmassa.

Kirkkoherran esitys: Hyvaksytéan koulutus-/kehittdmissuunnitelma vuo-
delle 2022 liitteen mukaisesti.

Paatds: Esitys hyvaksyttiin.

KIINTEISTO- JA HAUTAUSTOIMEN TYONTEKIJAJARJESTELYT
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl|.fi

Kn 135 §

Seurakuntapuutarhuri Hannu Niemi-Nikkola menehtyi syyskuussa 2021 ja
seurakunnan strategiassa 20212025 on todettu, ettd seurakuntapuutarhurin
jaadessa eldkkeelle, hanen tilalleen ei palkata uutta seurakuntapuutarhuria,
vaan tyot jaetaan Kiinteistd- ja hautausmaatyontekijoiden seké taloustoimis-
ton kesken

Seurakuntapuutarhurin tehtavista haudanhoitosopimusten tekeminen ja hal-
linnointi siirtyy taloustoimiston tehtavéksi. Seurakuntamestari hoitaa seka
Kiinteistotoimen, ettd hautaustoimen esimiestehtdvét ja kaikki niihin liittyvat
asiat, kuten talousarvion laadinta ja seuranta ja hankinnat seka tyévuorojen
suunnittelu. Metsiin liittyvat asiat siirtyvat myos seurakuntamestarin hoidet-
tavaksi.

Kiinteist0- ja hautaustoimessa on télla hetkelld seurakuntamestarin liséksi
vakituisina tyontekijoind haudankaivaja, suntio-kiinteistonhoitaja ja tarvitta-
essa toihin tuleva hautausmaa- ja kiinteistotyontekijé. Liséksi kausityonteki-
ja Pasi Rintalan tydsuhdetta on jatkettu 31.12.2021 saakka.

Poytakirjan tarkastus:
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Haudankaivajan, suntio-kiinteistonhoitajan ja tarvittaessa toihin tulevan
hautausmaa- ja kiinteistotyontekijan tyotehtavét pysyvat padosin samoina,
mutta yhteisty6ta tiivistetdn, jotta tyot saadaan hoidetuksi myos lomien ja
vapaiden aikana. Haudankaivaja huolehtii myds kesatyontekijoiden toiden
jakamisesta ja perehdyttamisesta.

Seurakunnan strategiassa on todettu, etta kiinteist- ja hautaustoimeen on
tarpeen palkata tyontekija, joka perehdytetdaan seké kiinteisto- ettd hautaus-
maan tyotehtéviin. Kausityontekijé Pasi Rintala on tydskennellyt hautaus-
maalla ja tarvittaessa myos kiinteistétoimessa kevaasta 2012 alkaen.

Talouspaallikon esitys: Kirkkoneuvosto hyvéksyy hautausmaa- ja kiinteis-
tOtoimen tyontekijajarjestelyt sekd seurakuntapuutarhurin téiden jakamisen
edelld esitetylla tavalla. Liséksi kirkkoneuvosto paattaa, ettd Pasi Rintalan
kanssa tehddan méaérdaikainen tydsopimus hautausmaa- ja kiinteistotyonte-
Kijan tehtaviin ajalle 1.1.-31.12.2022.

Tehtavankuvaukset tehddan alkuvuodesta ja niiden perusteella maaritellaan
tehtavékohtaiset palkat kaikille, joiden tehtdvankuva muuttuu.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

PIA NEVALAN PALKKAAMINEN KIRKKOHERRANVIRASTOON
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl|.fi

Kn 136 §

Kirkkoherranvirasto on avoinna asiakkaille maanantaista keskiviikkoon 9—
14. Taloustoimiston toimistosihteeri Asta Vuorenmaa hoitaa 40 % (2
pv/vko, maanantai ja tiistai) kirkkoherranviraston tehtavia ja 60 % (3
pv/vko) taloustoimiston tehtdvié. Seurakuntasihteeri Jennika Hannusaari
hoitaa tulevat seurakuntavaalit ja osan viraston tehtévista (seurakuntatiedot).
Hénen tydajastaan on tiedotukseen varattu 60 %, mutta erityisesti nyt koro-
na-aikana se ei riita.

Kirkkoherranvirastossa on tarvetta erityisesti alkuviikosta kahdelle tyonteki-
jalle, jotta saadaan asiakkaat palveltua ja tarvittavat tiedot hoidettua keskus-
rekisteriin. Pia Nevala on lupautunut hoitamaan kirkkoherranviraston toi-
mistosihteerin tehtévié 2 pv/vko (maanantai ja keskiviikko) ja yhtena péivé-
n& (torstai) hén tallentaa Status-hautaohjelmaan puuttuvia hautapaikkatieto-
ja. Myos kesalla tarvitaan hanen tyépanostaan, jotta vuosilomat saadaan pi-
dettyd. Han on tyoskennellyt Kauhajoen seurakunnan kirkkoherranvirastos-
sal.l.-31.12.2019 ja 1.1.-31.12.2021.

Kirkkoherran esitys: Palkataan Pia Nevala kirkkoherranviraston toimisto-
sihteeriksi ajalle 1.1.-31.8.2022. Ty0ajasta 40 % kirkkoherranvirastossa ja
20 % hautausmaahallinnossa. Palkkaus vaativuusryhmén 501 mukaan.
Paatos: Esitys hyvéksyttiin.

Poytakirjan tarkastus:
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EDUSTAJAN VALINTA ETELA-POHJANMAAN SAIRAALASIELUNHOIDON
YHTEISJOHTOKUNTAAN
Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl|.fi

Kn 137§

PUUKAUPPA
Valmistelu/lisatiedot Ann-

Kn 138 §

ILMOITUSASIAT

Kauhajoen seurakunnalla on sairaalasielunhoidon johtosd&dnndn mukaisesti
vuoro lahettdd edustaja yhteisjohtokuntaan vuosiksi 2022—-2023.

Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etté se va-
litsee kappalainen Jouni Niemen seurakunnan edustajaksi Etela-Pohjanmaan
sairaalasielunhoidon yhteisjohtokuntaan vuosiksi 2022—2023

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Tarjoukset puukaupasta pyydettiin seuraavilta: Metsa Group, Luvian Saha,
Westas Group, Keitele Forest, Isojoen Saha, UPM, Luopajérven Saha, Bio-
watti ja EPM- Metsé. Tarjoukset saatiin seuraavasti:

Keitele Forest 75.823 €
Isojoen saha 73.705 €
Metsa Group 71.883 €
UPM 71.769 €

Liitteessd MHY:n Esa Kuoppalan tekemé kooste tarjouksista.
Talouspaallikon esitys: Hyvaksytadn Keitele Forest Oy:n tarjous.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

Valmistelija/lisatiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 139 §

Kirkkoherran viranhaltijapaatokset:

Talouspaallikdn viranhaltijapaatokset:

Johtokuntien poytakirjat:

Kirkkohallituksen yleiskirjeet:

Kirkon tydomarkkinalaitoksen yleiskirjeet:

AT7/2021: Seurakunnan henkil6stén palkkojen yhteensovittaminen seurakun-
taliitostilanteissa

A8/2021: 1. Luottamusmieskoulutus vuonna 2022

2. Yhteistoiminta- ja tydsuojelukoulutus vuonna 2022

Muuta: Kirkkovaltuuston kokous pidetédan 16.12.2021 klo 18. Ennen ko-

Poytakirjan tarkastus:
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kousta jouluinen ruokailu klo 17.15 alkaen
Kirkkoherran esitys: Merkitéan tiedoksi.

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

JASENTEN ILMOITTAMAT ASIAT

Kn 140 §

MUUT ASIAT

Kn141§

Seppo Oja toi esiin, ettd kirkkomaalle pitdisi saada muistomerkki, johon
voidaan laittaa laatat poistetuista hautakivista. Talouspaallikko totesi, etta
asiasta on jo keskusteltu.

Kirkkovaltuusto on kutsuttu Teuvan seurakuntaan 14.12.2021 kuulemaan
seurakuntaliitoksiin liittyvaa esittelya.

Kauhajoen rovastikuntaneuvosto kokoontui viimeista kertaa 30.11.2021.
Rovastikunnan seurakunnat siirtyvat 1.1.2022 alkaen Etel&d-Pohjanmaan
(Kauhajoki, Teuva, Karijoki ja Isojoki) ja Pohjanmaan (Kaskinen ja Kristii-
nankaupungin suomalainen seurakunta) rovastikuntiin. Yhteisty6ta Suupoh-
jan alueella tullaan jatkamaan edelleen, mutta rovastikuntaneuvosto lakkaa
ja tilalle tulee Suupohjan seurakuntien yhteistyétoimikunta, johon kuuluvat
kirkkoherrat. Haapakankaan rahasto puretaan ja seurakunnat tukevat suo-
raan Haapakankaan seurakuntaa.

Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto kokoontuu perjantaina paatta-
méaan uusista koronarajoituksista.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUS

Kn 142 §
on

Puheenjohtaja péétti kokouksen kello 19.25 ja antoi valitusosoituksen, joka
tdman poyta Kirjan sivuilla 93-94.

Poytakirjan tarkastus:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksisté ei saa tehda kirkkolain 24 luvun 5 8:n mukaan oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eiké hallin-
tolainkayttdlain 5 §8:n 1 momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen hakemusmenettelyyn,
koska paatds koskee vain valmistelua tai taytant6dnpanoa.

Pykalat

125-129, 132,137, 139-141

Koska paatdksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 §8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

130-131, 133-136, 138

Kirkkolain 24 luvun 14 8:n 2 ja 3 mom:n,

Hallintolainkayttélain 5 §:n 2 mom:n,

Muun lainséadanndén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykaléat ja valituskieltojen perusteet

Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 14 §:n nojalla saa tehda kirkollisvalitusta silla pe-
rusteella, ettd paatds on julkisista hankinnoista annetun lain (1505/1992) vastainen, jos asian tutkiminen kuuluu mark-
kinaoikeuden toimivaltaan.

Pykalat

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

muksen sisalto

Oikaisuvaati- Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
musviranomai- | Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
nen ja -aika
Kauhajoen seurakunnan kirkkoneuvosto
Kéyntiosoite: Kyntajantie 1 Aukioloaika klo 9-14, to klo 9-17
Postiosoite: Kyntgjantie 1, 61800 KAUHAJOKI
Telekopio: 06-234 2377
Sahkoposti: kauhajoen.srk@evl.fi
Pykéalat 130-131, 133-136, 138
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle oikaisuvaatimusajan kuluessa. Oikaisuvaatimuksen voi
lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettdva niin ajoissa, etté se ehtii perille oikaisuvaa-
timusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimus on tehtavé 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaati-

Oikaisuvaatimuksesta on kaytéva ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

VALITUSOSOITUS

Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paa-
tokseen saa hakea muutosta kirkollisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pa&tos on oikai-
suvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kirkollisvalituksin myds asianosainen, seurakun-
nan jasen seka kirkkoneuvosto.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Vaasan hallinto-oikeus

Kéayntiosoite: Kalarannanpuisto Rantakatu
Postiosoite: PL 204, 65101 VAASA
Telekopio: 06-328 2760

Sahkoéposti: vaasa.hao@om.fi

Valitusaika
Kirkollisvalitus, pykalat 30 paivaa
Hallintovalitus, pykéalat Valitu§aika

30 paivaa

Poytakirjan tarkastus:
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Kirkollisvalitus / alistusasia
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli, pykalat Valitusaika
Kéayntiosoite: Piispankatu 2 A1  Aukioloaika klo 8-16 30 paivaa
Postiosoite: PL 60, 62101 LAPUA
Telekopio: 06-433 9320
Kirkkohallitus, pykalat Valitusaika
PL 185, (Satamakatu 11, 00161 Helsinki) 30 paivaa

Telekopio: 09-1802 203
Sahkoposti: Kirkkohallitus@evl.fi

Valitusaika alkaa padatdksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valituskirjelméssa on ilmoitettava

—  Valittajan nimi ja kotikunta

—  Postiosoite ja puhelinnumero, joihin asian kasittelya koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa

—  Paétos, johon haetaan muutosta

—  miltd kohdin pa&tokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

—  perusteet, joilla muutosta vaaditaan
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa taikka jos valituksen laatijana on muu henkild, on valituskirjelmassa ilmoitettava
myo6s tdman nimi ja kotikunta.

Valituskirjelman liitteet

—  péaatos, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljennéksena

—  todistus siitd, mind paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle
Asiamiehen, jollei han ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettdva valitukseen valtakirja.

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatdksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla valitus-
asiakirjat voi lahettaé postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivat
perille valitusajan vimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Hankinta-asian
saattaminen
markkina-
oikeuden
kéasiteltavaksi

Hakemusosoitus

Asian saattaminen markkinaoikeuden kéasiteltavaksi

Se, jota asia koskee, voi saattaa paatdksen markkinaoikeuden kasiteltéavéaksi silla perusteella, ettéd hankinnassa on
menetelty julkisista hankinnoista annetun lain (1505/1992) tai sen nojalla annettujen sdanndsten tai maaraysten tai
Euroopan yhteison lainséadannon tai maailman kauppajarjeston julkisia hankintoja koskevan sopimuksen vastaisesti.

Hakemuksen tekeminen

Hakemus on tehtava kirjallisesti. Hakijan on ennen hakemuksen toimittamista markkinaoikeudelle ilmoitettava hankin-
tayksikolle kirjallisesti aikeestaan panna asia vireille markkinaoikeudessa. Hakemus on tehtéva 14 paivan kuluessa
siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut kirjallisesti tiedon héanen sulkemisestaan tarjouskilpailusta ja sulkemisen pe-
rusteista tai tarjouskilpailun ratkaisusta ja sen perusteista seka kirjallisen ohjeen asian saattamisesta markkinaoikeu-
teen (hakemusosoitus). Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen tiedot ja hakemusosoituksen tiedoksi, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua niiden lahettamisesta.

Markkinaoikeuden yhteystiedot
Hakemus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: PL 118, 00130 HELSINKI
Kéayntiosoite: Erottajankatu 1-3, Helsinki
Telekopionumero: (09) 68 405 514

Liséatietoja

Oikeuden-
kayntimaksu

Tuomioistuinten ja eradiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista maksuista annetun lain (701/1993)
3 8&:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeudessa 80 euroa ja markkinaoikeudessa
200 euroa jollei lain 6 tai 7 §:st& muuta johdu.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus / hakemusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Poytakirjan tarkastus:



mailto:kirkkohallitus@evl.fi

