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KOKOUKSEN AVAUS
Kn 99 § Laulettiin virsi 13. Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kn 100 §

Kirkkolain 7 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on paitosvaltainen,
kun enemmén kuin puolet jdsenistd on saapuvilla. Kirkkoneuvoston paéatok-
sen (27.1.2024/§ 5) mukaan kutsu esityslistan muodossa ldhetetdan kirkko-
neuvoston jdsenille sdhkopostilla viimeistdédn viisi pdivdad ennen kokousta ja
samalla kutsu toimitetaan myos kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja vara-
puheenjohtajalle. Kokouskutsu on ldhetetty asianomaisille 22.11.2024.

Kirkkoherran esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja paitosvaltaiseksi.

Paitos: Esitys hyvéksyttiin.

POYTAKIRJAN TARKASTUS JA NAHTAVANA PITAMINEN

Kn 101 §

Kirkkojérjestyksen 10 luvun 8 §:n mukaan toimielimen kokouksesta on pi-
dettdva poOytikirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa.
Seurakunnan hallintosddnnon 53 §:n mukaan poytékirjan tarkastaa kaksi
kokouksen valitsemaa tarkastajaa, jollei kirkkoneuvosto jonkin asian koh-
dalla toisin pééti. Jos pdytikirjan tarkastuksessa poytikirjan sisdllosté jad
vallitsemaan erimielisyys, kirkkoneuvosto tarkastaa poytéakirjan télti osin
seuraavassa kokouksessa.

Kirkkolain 10 luvun 23 §:n mukaan kirkkoneuvoston pdytékirja siihen liit-
tyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetdén tarkasta-
misen jdlkeen yleisesti ndhtdvanad yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa
koskevista sadannoksistd muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidetta-
vd, poytikirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettdvén asian
kasittelystd. POytédkirja on pidettdva yleisesti ndhtdvina vihintédén oikai-
suvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan. Kirkkolain 12 luvun
10 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtdvé 14 pdivin ja kirkollisvalitus 30
paivan kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.

Kirkkoherran esitys: Valitaan poytikirjan tarkastajiksi Taija Hakola ja
Hannu Méki-Rahkola. Poytikirja tarkastetaan talousjohtajan huoneessa
2.12.2024 ja pidetéén sielld sekd seurakunnan kotisivuilla néhtdvéni 3.—
17.12. 2024.

Pidtos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastus:




KAUHAJOEN SEURAKUNTA Kokouspéivamadra Sivu
Kirkkoneuvosto 28.11.2024 88

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS
Kn 102 § Kirkkoherran esitys: Hyviksytdén esityslista kokouksen tydjérjestykseksi.

Paitos: Esitys hyviksyttiin lisdykselld, ettd § 111tulee E-P:n perheasiain
neuvottelukeskuksen méérdaikaisen viran perustaminen.

TALOUSARVIO 2025 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2025-2027
Valmistelija/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi
Valmistelija/lisdtiedot Jouko Ala-Prinkkild puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl.fi

Kn 103 § Kirkkoneuvosto antoi kokouksessaan 23.5.2024 tyoaloille talousarvion
2025 raamit ja tarkemmat ohjeet. Kirkkovaltuusto paatti lokakuussa vero-
prosentiksi 1,80.

Yhteiset toiminnan painopistealueet: 1) Hautauspolku 2) Ympaéristodiplo-
mi, 3) Tyohyvinvointi

Talousjohtajan esitys: Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd se

1. hyviksyy vuoden 2025 talousarvion sekd vuosien 20252027 toiminta- ja
taloussuunnitelman liitteen mukaisena

2. mdidria talousarvion sitovuustasoksi neuvostoon nihden tehtdvéaalueiden
ulkoiset erdt kuitenkin siten, ettd avustuksia ja henkilostomenojen mahdol-
lista ylijddmaa ei saa kéyttdd tehtdvaalueen muihin menoihin. Kirkkoval-
tuusto vastaa péadluokkatasolla.

Paitos: Esitys hyvéksyttiin.

KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.-30.4.2025
Valmistelija/lisdtiedot Anitta Vuorela puh. 040 141 7029, anitta.vuorela@evl.fi

Kn 104 § Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista koleh-
deista. Kirkkojérjestyksen 2 luvun 8 §:n mukaan kirkkoneuvosto vahvistaa
suunnitelman niistd paivdjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista,
joista ei kirkkohallitus kirkkolain 22 luvun 2 §:n mukaisesti médérdi. Seura-
kuntien kolehtisuunnitelmiin sijoitetaan myos tuomiokapitulien madraamat
kohteet.

Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tyokausittain. Kirkkohallituk-
sen ja tuomiokapitulin médrdamien kolehtien kantopéivid tulee noudattaa,
ellei ole erityisen painavaa syytd siirtdd virallista kolehtia toiselle pyhépii-
ville.

Poytékirjan tarkastus:
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Kirkkoherran esitys: Hyviksytdén liitteend oleva kolehtisuunnitelma. Val-
tuutetaan kirkkoherra tarvittaessa muuttamaan suunnitelmaa. Muutokset
tuodaan kirkkoneuvostolle tiedoksi.

Paitos: Esitys hyviksyttiin.

LUOTTAMUSHALLINNON KEVAAN KOKOUSAIKATAULU
Valmistelija/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 105 § Kirkkoneuvosto paitti 22.9.2004, ettd kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston
kokouksille laaditaan aikataulu, jossa tulevat kokoukset lyddddn lukkoon.

Kirkkoherran esitys: Hyviksytddn kirkkoneuvostolle kevétkaudeksi 2025
seuraava aikataulu. Esitetddn kirkkovaltuustolle hyvéksyttaviksi kirkkoval-
tuuston kevitkauden kokoukset ja tiedoksi kirkkoneuvoston kokoukset sekd
kartoituskokous.

23.1.2025 kirkkoneuvosto

6.2.2025 kirkkovaltuusto

6.3.2025 kirkkoneuvosto

27.3.2025 kirkkoneuvosto

24.4.2025 kirkkoneuvosto

22.5.2025 kirkkoneuvosto

4.6.2025 kirkkovaltuusto (keskiviikko)

Paitos: Esitys hyvéksyttiin.
KOULUTUS-/KEHITTAMISSUUNNITELMA 2025

Valmistelu/lisdtiedot: Ann-Kristin Kuja-Kyyny, 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi
Valmistelija/lisdtiedot Jouko Ala-Prinkkild puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl.fi

Kn 106 § Kirkkoneuvosto on hyvéksynyt koulutussuunnittelulle seuraavat periaatteet:

1. Laaditaan 3-vuotinen koulutussuunnitelma, jossa on huomioitava seura-
kuntasuunnittelussa sovitut painopistealueet, tyoalojen tavoitteet seka
tyOssd oppiminen.

2. Tydoaloilta edellytetdén osaamiskartoitus ja kehityskeskustelut koulutus-
suunnittelun pohjaksi.

3. Koulutukseen osallistuneilta edellytetién, ettd he laativat [dhimmalle
esimiehelleen kuukauden kuluessa koulutuksesta kirjallisen raportin.

Kirkkoherran esitys: Hyviksytdan koulutus-/kehittimissuunnitelma vuo-
delle 2025 liitteen mukaisesti.

Pidtos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastus:
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SUORITUSLISAJARJESTELMA/SUORITUSLISAN JAKAMINEN
Valmistelija/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 107 §

Suorituslisd on yleiseen palkkausjérjestelmédn sisiltyvé palkanosa, jota voi-
daan maksaa tyontekijélle timén tydsuorituksen perusteella. Suorituslisédn
maksamisesta yksittdiselle tyontekijille paattad tyonantaja. Koska suoritus-
liséin maksaminen perustuu tyontekijén tyosuoritukseen, siti ei ole tarkoitus
maksaa kaikille tyontekijoille, vaan ainoastaan niille, joiden ty0suoritus ylit-
tdd tyonantajan asettamat arviointiperusteiden rajat. TyOnantaja vahvistaa
vuosittain suorituslisdn méérén ja kenelle lisdd maksetaan. Suorituslisiin on
kaytettava vuosittain vihintddn 1,1 % yleisen palkkausjérjestelmén piirissi
olevan henkil6ston peruspalkkojen yhteisméérasti (ei tuntipalkkaiset eikd
johtavat viranhaltijat). Alkuvuodesta 1dhiesimiehet asettavat kehityskeskus-
telussa yhdessé tyontekijian kanssa tavoitteet tulevalle vuodelle ja vuoden
lopussa kédydain keskustelu, jossa arvioidaan, miten tavoitteisiin on péésty.

Suorituslisd on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijille
asetettuihin tavoitteisiin ja tyOnantajan tekemaén tyosuorituksen arviointiin.
Suorituslisdn kannustavuus perustuu sithen, ettd jokainen tyontekijad voi
omalla tydsuorituksellaan vaikuttaa tyon lopputulokseen ja siten myos
omaan palkkatasoonsa. Suorituslisdn kédytostd hyotyvit sekd tyontekija ettd
tyOnantaja.

Tyosuorituksen arviointi on osa johtamista ja tuo palautteen antamisen ja
saamisen osaksi tyOyhteison toimintaa. Esimiehille tydsuorituksen arviointi
antaa hyodyllistd tietoa tyontekijoiden osaamisesta ja tydsuorituksesta.
Hyo6dyt ndkyvit yleensd parantuneena johtamistydnd. jossa tavoitteiden saa-
vuttamisen liséksi kiinnitetddn huomiota myos tehtivén siséltoon, tydhyvin-
vointiin ja osaamiseen seké tyOtapojen ja tydssd tarvittavien tietojen ja taito-
jen kehittdmiseen.

Arviointiperusteet johdetaan ty0nantajan strategioista ja tavoitteista. Arvi-
ointiperusteiden tulee olla sellaisia, ettd tyontekijd voi omalla toiminnallaan
vaikuttaa arviointitulokseen. Suorituslisén arviointiperiaatteet on esitelty
tyOyhteisolle isossa tyoneuvottelussa ja tyOymparistotoimikunta on laatinut
arviointilomakkeen, joka on liitteena.

Vuoden 2025 suorituslisiin on varattu 1,1 % yleisen palkkausjdrjestelmén
piiriin kuuluvien tyontekijoiden palkoista eli yhteensd 1236 €/kk. Kirkko-
neuvosto hyviksyi 1.11.2018 kokouksessaan tyontekijan tydsuorituksen ar-
viointikriteereiksi tydssd suoriutuminen (painotus 50 %), yhteistyokyky
(painotus 25 %) ja kehittymishakuisuus (painotus 25 %).

Lahiesimiehet ovat kdyneet arviointikeskustelun alaistensa kanssa ja tehneet
esityksen suorituslisin saajista.

Poytékirjan tarkastus:
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Talousjohtajan esitys: Kirkkoneuvosto hyviksyy yleiset periaatteet 1,1 %
jarjestelyerdn kéyttamisestd suorituslisiin.

Paitos: Esitys hyviksyttiin.

NUORISOTYONOHJAAJAN SIJAISEN PALKKAAMINEN
Valmistelu/lisdtiedot Tuomas Ala-Opas 045-2355566, tuomas.ala-opas@evl.fi

Kn 108 § Nuorisotyonohjaaja Katri Alakortes on jaddmaissa virkavapaalle ajalle 8.1. -
30.8.2025.
Kauhajoen seurakunnan kasvatustyd esittdd Katri Alakorteksen sijaiseksi
Venla Vakkilaa. Hakuaikaan mennessa (15.10 —4.11.2024.) hakemuksia tuli
yhteensa kaksi. Yksi hakemus tuli hakuajan jélkeen. Haastatteluun kutsuttiin
kaksi hakijaa: Ville Suuronen ja Venla Vakkila. Haastattelu pidettiin nuori-
sotalo Setdldssd 19.11.2024. Haastattelijoina toimivat: Jouko Ala-Prinkkila,
Veli Ikkeldjarvi, Ahti Malm, Tomi Liljanko, Saana Torménen, Katri Alakor-
tes, Merja Alapiha ja Tuomas Ala-Opas. Haastattelun perusteella esitimme
valittavaksi Venla Vakkilaa ja varalle Ville Suurosta.

Venla Vakkila on opiskelemassa Centria ammattikorkeakoulussa kir-
kon nuorisotyonohjaajaksi (yhteisopedagogi AMK). Opinnot ovat loppu-
suoralla. Hin on pohjakoulutukseltaan ldhihoitaja. Hén on suorittanut leiri-
tyohon vaadittavan ensiapukoulutuksen (EA1) ja hygieniapassin. Venlalla
on tyokokemusta leiri- ja rippikoulutydsti useasta eri seurakunnasta: Ala-
jarvi, Seindjoki ja Kokkola. Hénelld on myo6s tydkokemusta ldhihoitajana
kehitysvamma- ja vanhuspuolelta. Venla on tyoskennellyt eri ikdisten ihmis-
ten kanssa. Tdméa ndkyy hinen vuorovaikutuksessaan, joka on selkedd, véli-
tontd ja avointa. Venla on méérétietoinen ja hinelld on kyky saavuttaa ase-
tettuja tavoitteita, joka tulee esille hdnen koulutus- ja tyohistoriassaan. Ha-
kuprosessin aikana hén osoittautui olevansa myds hyvin vastuuntuntoinen ja
luotettava.

Kirkkoherran esitys: Nuorisotyonohjaaja Katri Alakorteksen sijaiseksi va-
litaan Venla Vakkila ajalle 8.1.-30.8.2025 ja varalle Ville Suuronen. Viran
palkkaus on vaativuusryhméin 502 mukaan. Viransijaisen on ennen viran
vastaanottamista toimitettava rikosrekisteriote seké lddkéarintodistus. Viran-
sijaisuudessa on 4 kuukauden koeaika.

Paitos: Esitys hyviksyttiin.

LASTENOHJAAJAN TYOSUHTEEN VAKINAISTAMINEN
Valmistelu/lisdtiedot Tuomas Ala-Opas 045-2355566, tuomas.ala-opas@evl.fi

Kn 109 § Kauhajoen seurakunnan varhaiskasvatuksessa on neljé lastenohjaajan tointa.
Kaksi vakituista lastenohjaajaa on jdényt vuoden aikana eldkkeelle. Télld
hetkelld tyotd tehdddn méardaikaisin sijaisjdrjestelyin.

Poytékirjan tarkastus:
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Kasvatustyon tiimi esittdd Paula Hietalahden vakinaistamista lastenohjaajan
tyosopimussuhteeseen. Palkkaus olisi 402 mukaan. Toista lastenohjaajan
tointa ja sen tiyttod tarkastellaan myShemmin.

Paula Hietalahti on toiminut pitkdin Kauhajoen seurakunnan kasvatustyos-
sd. Hanen tehtdviinsd kuuluu varhaiskasvatuksen lastenohjaajan tyotehtavia
sekd koululaisten kerho- ja leirityotd. Paulalla on toimen edellyttima koulu-
tus ja osaaminen. Hén on suorittanut myds vapaasti valittavan Kristillisen
kasvatuksen tutkinnon osan.

Tydssddn Paula on osoittautunut erinomaiseksi tyontekijaksi. Hin omaa hy-
vit vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot. Hin on luotettava, oma-aloitteinen,
tyotd kehittiva ja tiimid rakentava persoona. Hinelld on kyky toimia jousta-
vasti yhteisty0ssé eri tydmuotojen kanssa sekéd seurakunnan laajalla alueella.
Hén on vahva kasvatustyon osaaja niin seurakunnassa kuin paivékoti puolel-
la.

Kirkkoherran esitys: Lastenohjaaja Paula Hietalahden ty6suhde vakinais-
tetaan 1.1.2025 alkaen. Palkkaus vaativuusryhmén 402 mukaan.

Paitos: Esitys hyvéksyttiin.

KASKISTEN JA KAUHAJOEN SEURAKUNTIEN JOHTORYHMIEN ALUSTAVAT
KESKUSTELUT MAHDOLLISESTA SEURAKUNTALIITOKSESTA
Valmistelija/lisdtiedot Jouko Ala-Prinkkild puh. 06-2342335, jouko.ala-prinkkila@evl.fi

Kn 110 §

Kauhajoen ja Kaskisten seurakuntien johtoryhmét ovat Lapuan hiippakun-
nan tuomiokapitulin kehotuksesta kdyneet alustavia keskusteluita seurakun-
taliitoksesta. Ensimmainen kokoontuminen jarjestettiin 15.10.2024 Kauha-
joella ja toinen kokous 19.11.2024 Kaskisissa. Keskusteluissa késiteltiin
mm. mahdollisen liitoksen tavoitteita ja toteutustapaa seka liitosprosessin
aikataulua.

Seurakuntaliitoksen tavoitteet: Pddtavoitteeksi todettiin kaksikielisen ja riit-
tdvan monipuolisen seurakuntatyon turvaaminen Kaskisten seurakunnassa
siten, ettd liitos palvelee my0s Kauhajoen seurakunnan tarpeita. Liitoksen
keskeisind alatavoitteina voidaan pitdéd henkiloston rekrytoinnin helpotta-
mista ja tydssdjaksamisen tukemista seké talouden tasapainossa pitdmista.
keskustelussa kisitelty liitosmalli: Kaskisten seurakunta liitettéisiin kaksi-
kieliseksi kappeliseurakunnaksi yksikieliseen Kauhajoen seurakuntaan.
Kappelimallissa kyetdén turvaamaan ruotsinkielisten jdsenten palvelut,
koska kappeliin rekrytoitavilta tyontekijoiltd voitaisiin edellyttadd riittdvaa
ruotsin osaamista. Samalla koko seurakunta séilyisi hallinnollisesti yksikie-
lisend, koska ruotsinkielisten jasenten maéra ei ylittdisi kuutta prosenttia
koko seurakunnan jisenméadarasta.

Poytékirjan tarkastus:



mailto:jouko.ala-prinkkila@evl.fi

KAUHAJOEN SEURAKUNTA Kokouspéivamaara Sivu

Kirkkoneuvosto

28.11.2024 93

Liitoksen hyotyjd: Suuremmassa seurakunnassa kyetddn turvaamaan pienté
seurakuntaa paremmin monipuoliset seurakunnalliset palvelut suurempien
toiminnallisten ja taloudellisten resurssien ansiosta. Sama péitee my0os henki-
16stdn rekrytoinnin ja tydssdjaksamisen turvaamiseen, koska suurella seura-
kunnalla on pientd seurakuntaa enemmaén resursseja tarjota henkildstolleen
tehtdvinkuvaltaan ja palkkaukseltaan kohtuullisia tydsuhteita. Yhdistynees-
sd seurakunnassa voidaan my0s saavuttaa sellaisia synergiaetuja, jotka hel-
pottavat talouden tasapainossa pitdmisti. Sddstomahdollisuuksia tarjoavat
esimerkiksi taloushallinnon tehtévien siirtiminen tilitoimistolta seurakunnan
oman taloustoimiston hoidettavaksi sekd tyontekijoiden sijaistamisten hoi-
taminen seurakunnan siséisilld tyojarjestelyilla.

Liitosprosessin toteutus ja aikataulu: Keskusteluissa kisiteltiin kahta vaihto-
ehtoa. Nopeamman vaihtoehdon mukaan molempien seurakuntien hallinto
paattéisi jo kuluvan vuoden viimeisessa kirkkovaltuuston kokouksessa viral-
lisiin liitosneuvotteluihin ryhtymisesté sekd edustajien nimedmisestd oman
seurakunnan neuvotteluryhmain. Tall6in liitosneuvottelut voitaisiin kiyda
vuoden 2025 keviilli ja seurakuntien hallinnot sekd tuomiokapituli ja kirk-
kohallitus késittelisivit neuvottelutuloksen vuoden 2025 syksylld. Vuoden
lopulla jdrjestettdisiin “paperivaalit” yhteisen luottamushallinon muodosta-
miseksi ja yhdistynyt seurakunta aloittaisi toimintansa 1.1.2026.

Johtoryhmien keskusteluissa paddyttiin kuitenkin yhteistuumin kannatta-
maan hitaampaa menettelyvaihtoehtoa. Télloin liitosneuvotteluihin ryhty-
mistd késiteltdisiin vain keskusteluasiana tdmén vuoden viimeisissé kirkko-
neuvostojen ja kirkkovaltuustojen kokouksissa. Liitosneuvotteluihin ryhty-
misestd ja neuvotteluryhmien asettamisesta péétettdisiin vasta vuoden 2025
kevéélld. Neuvottelujen tulosta kédsiteltdisiin molempien seurakuntien hal-
linnossa seka kirkon keskushallinnossa vuoden 2026 kevailla. Talloin yh-
teinen hallinto valittaisiin normaaliin tapaan eli vuonna 2026 jirjestettdvien
seurakuntavaalien yhteydessi. Yhdistynyt seurakunta aloittaisi toimintansa
1.1.2027.

Vaikka Kaskisten seurakunnan henkildston rekrytointitarpeet seké tyossa-
jaksamisen tukeminen edellyttdisivdtkin mahdollisimman nopeaa neuvotte-
luprosessia, niin hitaampaa etenemisti puoltavat erityisesti muiden liitos-
mahdollisuuksien selvittely sekd Kaskisten kaupungin mahdollisten raken-
neratkaisujen huomioiminen.

Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto keskustelee Kaskisten ja Kauhajoen
seurakuntien johtoryhmien keskusteluraportista seké esittdd sen edelleen

kirkkovaltuustolle tiedoksi ja keskusteltavaksi.

Pidtos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastus:
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MAARAAIKAINEN PERHENEUVOJAN VIRKA E-P:N PERHEASIAIN NEUVOTTELU-
KESKUKSEEN
Valmistelija/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 111 § Eteld-Pohjanmaan perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunta on kokouk-
sessaan 10.10.2024 paattinyt ehdottaa jdsenseurakunnille miéraaikaisen
perheneuvojan viran perustamista ajalle 1.4.2025-31.3.2026. Tarkoitus on
tukea entistd paremmin koko alueen parisuhteita ja perheitd. Palvelun tarve
on ollut pitkékestoisesti nousussa, ja asiakaspaine on jatkunut koko vuoden
2024 kovana ja kriisiasiakkaiden ja lapsiperheasiakkaiden mééra on lisdin-
tynyt. Suurin osa asiakkaista on nuorempia ikiluokkia, joita seurakunnat
pyrkivit nyt tavoittamaan.

Kirkkoherran esitys: Hyviksytddn Eteld-Pohjanmaan perheasiain neuvot-
telukeskuksen johtokunnan esitys miirdaikaisen perheneuvojan viran perus-
tamisesta ajalle 1.4.2025-31.3.2026. Viran palkkaus on vaativuusryhmin
602 mukainen.

Paitos: Esitys hyvéksyttiin

ILMOITUSASIAT
Valmistelu/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. (06) 234 2320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn 112 § Kirkkoherran viranhaltijapiitokset:
Talousjohtajan viranhaltijapaidtokset:
Johtokuntien poytikirjat:
Kirkkohallituksen yleiskirjeet:
Kirkon tyomarkkinalaitoksen yleiskirjeet:
3/2024: Luottamusmieskoulutus vuonna 2025
Muuta:

Kirkkoherran esitys: Asiat merkitdin tiedoksi.
Paitos: Esitys hyvéksyttiin.

JASENTEN ILMOITTAMAT ASIAT

Kn 113 § Ei ollut.
MUUT ASIAT
Kn 114 § Ei ollut.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUS
Kn 115 § Puheenjohtaja paitti kokouksen kello ja antoi valitusosoituksen, joka on ta-
mén poytdkirjan sivuilla 95-99.

Poytékirjan tarkastus:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika oikeu-
denkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa. Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista anne-
tun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi
tehda paatdksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan 99-103, 105, 110, 112- 114

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat
Erikseen sadadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (viranhaltija-
laki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatdkseen evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun
lain 2 §:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi,
jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tassa
momentissa sdadetaan, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jdsenena sellaisessa viranhaltijayhdistyk-
sessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatokseen, joka koskee viran-
haltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenellad ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1 mo-
mentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatdksesta, jos se koskee toiseen henkil6én
kohdistuvaa diakoniaa, kristillistd kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momen-
tin mukaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa. Valittamalla ei myoéskaan
saa hakea muutosta hallinnon sisaiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorit-
tamista.

5. Muun lainsdddannén mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytikirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:
Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain mu-
kaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu
markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kan-
salliset kynnysarvot ilman arvonlisaveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);

— 150 000 € (rakennusurakat);

— 400 000 € (hankintalain liitteen E 1—4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);

— 300 000 € (hankintalain liitteen E 5—15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja

— 500 000 € (kayttooikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat:

Poytékirjan tarkastus:
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1 OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Kauhajoen seurakunnan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Kyntajantie 1
Postiosoite: Kyntajantie 1, 61800 Kauhajoki
Sahkdposti: kauhajoen.srk@evl.fi

Poytakirjan pykalat: 104, 106-109, 111

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon paatoksesta. Oikai-
suvaatimusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa
tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana
viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seit-
semantena paivana siita, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehda ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettda postitse, l1ahetin valityksella tai sahkdisesti. Oikaisuvaati-
muksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Sah-
kéinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanotto-
laitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisaltoé
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

2 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymatén asianosainen voi
tehda hankintayksikolle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132—135 §). Hankintaoikaisu toimitetaan han-
kintayksikolle.

Hankintayksikko:

Kayntiosoite: Kyntajantie 1

Postiosoite: Kyntajantie 1, 61800 Kauhajoki

Sahkoposti: kauhajoen.srk@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paa-
toksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paattksen tie-
doksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemantena

Poytékirjan tarkastus:
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paivana kirjeen lahettamisests, jollei sen nayteta tapahtuneen myéhemmin. Kaytettdessa sahkaoista tiedoksian-
toa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytet-
tavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin
I&hettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vas-
taavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.
Hankintaoikaisun on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paatty-
mista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen. Hankintaoikaisun
voi omalla vastuullaan I&hettada postitse, lahetin valityksella tai sahkodisesti.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

— oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

— tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatdksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, elleivat ne jo ole hankintayksikon hal-
lussa.

3 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Vaasan hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Korsholmanpuistikko 43
Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa

Sahkoposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:
Hallintovalitus, poytakirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen katso-
taan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, saantito-
distuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahet-
tamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena
paivana siita, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensim-
maisena arkipaivana sen jalkeen.

Poytékirjan tarkastus:
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b) Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintaa
koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaanti-
paivaa lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikké on tehnyt hankintapaatdksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen hankintalain
130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa siitd, kun tar-
joaja on saanut tiedon paatdksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistdan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatdksen tekemisesta
siind tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatdksesta valitusosoituksineen ja han-
kintapaatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatdksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitsemantena paivana kir-
jeen lahettamisest3, jollei sen naytetd tapahtuneen myéhemmin. Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa viestin
katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin sdhkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa ta-
man vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin l1ahetta-
mispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavas-
ta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisaksi kirjallisesti iimoitettava hankintayksikoélle asian saattamisesta
markkinaoikeuden kasiteltdvaksi. lImoitus on toimitettava hankintayksikdn ilmoittamaan osoitteeseen viimeis-
taan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikdn yhteystiedot ovat
edelld hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikon paatés
tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan ase-
maan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatdsta tai muu-
ta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitd, etta hankintasopimusta ei jae-
ta osiin hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sita, ettd hankintalain 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edulli-
suuden perusteena kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoi-
keuden kasiteltavaksi, jos hankinnan arvo ylittdad hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.
Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelinvaihde: 029 56 43300

Faksi: 029 56 43314

Sahkopostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

4 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot
— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
— sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatts voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina

Poytékirjan tarkastus:
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— paatos, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myos tdman yhteystiedot on il-
moitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta valitusviranomaisel-
le.

Valituksen liitteet
Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaisel-
le.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse

esittda oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla va-
litusasiakirjat voi lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkdisesti. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos vireil-
lepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjes-
telmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu, jollei lain
4,5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen tarkistamisesta annetun
oikeusministerion asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeudessa on 270 € ja
markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on
vahintaan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto
oikeudenkayntimaksuista 16ytyy taalta: Maksut - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

Poytékirjan tarkastus:
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MAARAAIKAINEN PERHENEUVOJAN VIRKA E-P:N PERHEASIAIN NEUVOTTELU-
KESKUKSEEN
Valmistelija/lisdtiedot Ann-Kristin Kuja-Kyyny, puh. 06-2342320, tiina.kuja-kyyny@evl.fi

Kn

Poytékirjan tarkastus:
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